CONSILIUL JUDETEAN CALARAS)

Directia Generals de Asistenta Sociala 5i Protectia Copilului Calaras)
Adresa: 510105 CalBragl - str, Bdrapanului nr, 1
Tal.fFax: 0242 - 311060 ; 0247 - 306918 ;

E-Friail; directie@dpasprcl.ro
Woeb: wenw dgacpe-cl g

ANUNT

Dvirectia Generald de Asistentd Socials i Protectia Copilului Cilirasi, organizeass concurs
de recrutare priving Ocuparea funetiei publice de EXecutie, vacanti de:

- consilier, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul Serviciului Contabilitate — Salarizare sj
Management Finaneiar— 1 post.

Dosarele de inscriere |a concurs se vor depune pani la data de 28.12.2021, la sediyl Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Callragi in mun.Célarasi, str.Bardganului, nr.1.
Judetul Calarasi, intre orele Hg 140,

Calendarul concursulyi:

09.12.2021 - publicares anunfului pe pagina de internet a Directiei Generale de Asisten(d
Sociald g Protectia Copilului Calarasi 5i pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici:

- 28.12.202] - data limita de depunere a dosarelor de concurs, ora 14 Gl
10.01.2022, ora 10, susfinere proba scrisd, la sediyl Directiei Generale de Asistentd Socialg
#1 Protectia Copilulyi Calarasi mun. Calirasi, str.Bérdganului, nr.| » judetul Caldrasi;
14.01.2022, ora 10 - Interviul

Poate participa la concursuyl Pentru ocuparea postului vacant Persoana care indeplineste
urmatoarele condilii generale:

a) are cetfijenia romdAng #i domiciliul in Romgnia:

b) cunoaste limba romdnd, scris §i vorbit:

€ are virsta de minimum |8 ani implinigi:

d) are capacitate deplina de exercifiu;

¢} este apt din punct de vedere medical 5i psihologic sa exercite o functie publicd, Atestarea Starii
de sindtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizats prin intermediy| unitiifilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime i specialitate previizute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

£) indeplineste conditijle specifice, conform ligei postului, Peniru ocuparea functiei publice:

h) nu & fost condamnals PentiL sivarsivea unei infractiuni contrg Umanitatii, contra statulyj say
contra autoritdyii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Impiedicd infiptuires Justigiei,
infractiuni de fals ori a upe| infractiuni sivarsite cy intentie care ar face-o incompatibili cu exercitareq
funcliei publice, cy exceplia situatiei in care g intervenit reabilitare, amnistia post-condamnatorie sy
dezincriminarea faptei:

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funciic publica sau de g exercita profiesia ori activitates
In executares cireia g sdvirsit fapta, prin hotarire judecitoreases definitiva, in conditiile legii:

Jrnua fost destituits dinir-o functic publica sau ny I-a incetat contractyl individual de munca pentru



motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii say colaborator al acestela, in condigiile previzute de legislatia
specificd,

Condifii specifice de participare Iy concurs pentru functiy publicd de execufie vacanti de
consilier, clasa |, grad profesional debutant, in eadryl Serviciului Contabilitate — Salarizare si
Manag-:mentFinnncinr -

-studii universitare de licentd absolvite cy diploma, respectiy studii superioare absolyite cu diplama
de licenta say echivalentd in domeniy] Matematicy si Stiinfe ale Naturii{Informatica), Stiinfe Ingineresti
{Ingineria siﬁlemﬂrur,mlculamﬂre]nr §i tehnologia informatiei), Stiinge Sociale { Stiinge Administrative,
stiinge Economice);

- Vechime in specialitateg studiilor necesar exercitrii functiei publice; Ny este cazul

Dosarul de coney rs (dosar din cartan plic sau cy sind) va contine in mod ohlj gatoriu;

a)  formulary| de inscriere:

b)  curriculum vitae, madelul comun eurgpean:

¢l copia actuluj de identitate:

d)  copia certificatulyj de cistorie, dupd caz;

€l copii ale diplomelor de studii, certificatelor # altor documente care atestd efectuarea unor

specializiri gi perfectiongri:

) copia cametuluj de munci §i dupd caz, 5 adeveriniei eliberate de angajator pentry perioada
lucratd, care s3 ateste vechimea in munca s, dupd caz, in specialitatea studiilor NECEsare ocupdrij
functiei publice:

£)  copia adeverintei care atests Slarea de sinftate corespunziitoare, eliberatd cy el mult & fenj
anterior deruliri concursului de citre medicyl de familie gl candidatulyi:

h}  cazierul judiciar:

I} declarayia Pe propria rdspundere sau adeverinia care s ateste calitatea sau lipsa calitafii de

lucritor a) Securitatii sau colaborarar gl acesteia,

Adeverinia previizuta |a lit, ) trebuie 53 cuprindd  urmidtoarele informaii: functia‘functiile
Ocupati‘ocupate, nivelul smudiilor solicitate pentry Ueliparea acesteia/acestora, temejyl legal al
desfasurarii activitiyii, vechimea in munca acumulatd, precym 5 vechimea in Specialitatea studiilop.

Copiile de pe actele previizute mai sus se prezintd in copi legalizate say insotite de documentele
originale, care se certifics Pentru conformitatea cu ori ginalul de catre secretaryl comisiei de concurs, cy
exceplia documentelor prevazute la lit. ¢) si d), care se PoL transmite $i in format electronic, la adresa de
e-mail menfionati in anunful de concurs. i

Documentul previizue 1a i h) poate fi inlocuit oy o declaragic pe propria rispundere, in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor $i care nu a solicimt expres la inscriereq la CONCLES
preluarea informatiilor direct de la autoritatea say nstitugia publics Lompetentd are obligatia de g
completa dosarul de concurs ey originalul documentulyj pe ol parcursul desfisurarii concursului, dar ny
mai tirziu de data si ora organizirii interviului, sy sancliunes neemiterii actylu; administrativ de
numire,

In situatia in care candidatul solicied ex Pres fa inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publicg competentd, extrasul de pe caziery] Judiciar se solicitg potrivit legii si
procedurii aprobate la pivel institugiona),

Dosarele de inseriere Iy concurs se depun pind la data de 28.12.2021, la sediul Directiei
Generale de Asistentd Sociali 5i Protecia Copilului Caldrasi mun.Cilirasi, str.Bj riganului, nr.1,
judetul Cilg ragi, la secretarul comisie de concurs, doamna Constantin Daniela,

Relafii suplimentare se pot abfine |a sediy| institutiei, precum si la nr. de telefon 0242311060 —
Persoana de contact: Constantin Daniela — consiljer superior la compartimentuyl Management Resurse



Atributiile funetiei consilier, clasa |, grad - profesional debutant, in cad rul Servicialyj
Contabilitate — Sgjq rizare si Ma nagement Financiar -

fine evidenta contabils analitica si sinteticg la C PRU “8f. Maria®";

= verificarea intrarijor $i a prestirilor de servicii i baza facturilor, cu nota de comanda atribuita
din SEAP i referany| de necesitate:
operarea lunard in programul de comabilitgte 5 ntririlor si g facturilor de prestiri servicii,
primite de la centry pang la data de 15 ale lunii urmitoare:

- intocmirea ALOP pentru fiecare facturg si pentru diverse cheltuieli ale centrului;

- intocmireq si inregistrares in programul de contabilitate » ordinelor de plata:
verificarea decontirii ordinelor de platg cu extrasele de cont;

© aperarea lunard a consumurilor Pani la data de 15 gle lunii;

- verificarea amortizirii mijloacelor fixe §l inrocmirea lungr a notei contabile (28] 2,2813,2814)

- verificarea balantei singetjce cu balantele analitice pe fiecare cont;

= efectuarea punctajului lunar intre evidenfa contahilg SCripticd si fisele de magazie, pe fiecare
contin parte (211,212.213.2] 4.3022,3027 3 028.3029.303],3 032,5324);

- indosarierea, coaserea $i numeratarea lunar g documentelor contabile;

- verificarea trimestria] prin sondaj, a stocurilor existente cu fisele de magazie;

- valorificarea inventarieri; anuale si a propunerilor de casare a mijloacelor fixe 51 & obiectelor
de inventar:

- verificarea execufiei pe plifi si cheltuielj |a materiale, lunar:

- alte atributii desemnate de seful ierarhic superior - sef seviciu Contabilitate, Salarizare 5i
Management Financiar:

BIBLIOGRAFIE
consilier, clasa [, grad - profesiona)] debutant, in cadrul Serviciului Contabilitate — Salarizare s
Management Financiar

- Constituia Romdéniei, republicata, cu modificarile sj completarile ulterioare:

- Q.U.G. nr. 57 - privind Codul Administratiy:

- Q.G. nr. 137/2000- privind prevenirea si sanclionarea tuturor formeljor de discriminare:

- Legea nr. 202 — privind egalitatea de Sanse si de fratament intre femei si barbati:

- Legea nr. 82/1991 -Leges Contabilitatii, ey modificarile si completarile ulterioare;

- O.M.F.P. nr. 1792/2002 - pentru aprobarea Normelor metodologice priving angajarea,
lichidarea, ordonantarea sl plata cheltuiglilor institutiilor publice, precum $i organizareg,
evidenia si raportares angajamentelor bugetare 5i legale;

- ORDIN nr. 2861 din 9 actombrie 2009 pentry aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarigrii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii:

- Ordinul 2634/2015 _ privind documentale financiar —contabile:

- Ordonanta 80/2001 privind stabilirea unar normative de cheltuiel; pentru autoritstile
administratiei publice si institutiile publice:

- DRDOMANTA Nr. 81 din 28 august 2003 priving reevaluarea si amortizares activelor fixe
aflate in patrimoniul institutiilor publice;

- Legea nr. 500/2002 — privind finantela publice locale oy modificérile sj completarile ulterioara:
- Legea nr. 273/2008 - privind finantele publice locale, cu modificarile sj completarile ulterioare:

consiller, clasa |, grad - profesional debutant, in cadrul Serviciulyi Contabilitate — Salarizare si
Management Financiar

1) CONSTITUTIA ROMANIE] - TITLUL It sf Iy
£} O.U.G nr, 57/2019 privind Codul Administratiy
- TITLUL I - Dispoziti generale



-PARTEAa V| -g- Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personaluly;
contractual din administratia publics sl evidenta Persanalului platit din fondy ri publice - Titlyl 1|
-PARTEA g VIl - 5 - Réspundera administrativa

- 0.G. nr. 137/2000- privind prevenirea sl sanctionarea tuturor formelor de discriminare
- CAP.| - Pringi pii si definitij

- CAP.Il - SECTIUNEA | - Egalitatea in aclivitatea economica sj in materie de angajare si
profesia,
4) Legea nr. B2/1991. Legea Contabilitatii, oy modificarile sj completarile ulterioare
= CAP.II - Orpanizareq 5i conduceres contabilitgi:
-CAP.II - Registrele de contabilitate;
-CAP.IV Situatiile financiare
S)JO.M.F.P. nr. 1792/2002 - pentru aprobarea MNormelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilior institufiilor publice, precum §l organizarea, evidenta
si raportares angajamentelor bugetare sl legale — Norme metodologice
6) ORDIN nr. 2861 din 9 octombrie 2008 pentry aprobarea Normelar privind organizarea s
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor sj capitalurilor proprii - Anexa
1 - Norme.
- Ordinul 2634/2015 - privind documentele financiar —contabile — Anexa 4 - norme de
intocmire sj utilizare a documentelor financiar — contabile;
- Ordonanta 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuigl] Pentru autorititile
administratiei publice  si institutile publice- Normative de cheltuieli privind dofarea cu
autoturisme.
- ORDONANTA Nr. 81 din 28 august 2003 priving reevaluarea si amortizarea activelor fixe
aflate in patrimaoniyl instituiilor publice- CAP.| - Dispoziti generale.
- Legea nr. 500/2002 - privind finantele publice locale - CAP | — Dispozitii generale.
- Legea 273/2006 — privind Finantele publice locale:
- CAP. | - Dispozitii generale
- CAP.V - Finantares institutiiler publice
- CAP.IX - Dispozitii finale
7) H.G. nr. 79712017 - ANEXA 1 - pentry aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd socials sj 5 structurii orientative de personal,

DIRECTOR EXECUTIY,
ARBAGIC D IELA

inmcmft.
Constantin Daniela
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